 ИНФОРМАЦИЯ
«Прокурор разъясняет»
С 01.03.2022 вступает силу Федеральный закон от 02.07.2021 №311-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой Кодекс Российской Федерации», которым кардинальным образом изменяется Х раздел («Охрана труда») Трудового Кодекса РФ, в частности изменения коснутся порядка обучения и проверке знаний требований охраны труда, порядка расследования несчастных случав на производстве, порядка расследования профессиональных заболеваний.

 Изменениями установлен запрет на работу в опасных условиях труда, который в том числе может быть введен по результатам СОУТ (214.1 ТК РФ). Модернизирован подход к реализации мер безопасности посредством перехода предоставления СИЗ в зависимости от наименования профессии (ст. 221 ТК РФ). Усовершенствована процедура расследования и учета несчастных случав на производстве, в том числе с целью предотвращения сокрытия микроповреждений (микротравм) ст. 227 ТК РФ. 
Помощник прокурора района 

юрист 3 класса                                                                                      В.А. Степанова 

