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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
ЕРМАКОВСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ТАНЗЫБЕЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

20 декабря 2012 года                                                                                              п.Танзыбей                                         № 33-р

    В целях эффективного и качественного обслуживания населения п.Танзыбей, п. Червизюль, д. Покровка, д.Черная речка услугами библиотеки и в соответствии с п. 11 ст. 7 Устава Танзыбейского сельсовета:

1. Утвердить режим работы МБУ «Библиотека» администрации Танзыбейского сельсовета на 2013 год согласно приложения № 1.

2. Утвердить режим работы филиала МБУ «Библиотека» администрации Танзыбейского сельсовета на 2013 год согласно приложения № 2.

3. Распоряжение вступает в силу со дня официального опубликования в информационном бюллетене «Вести Танзыбея».

4. Контроль за исполнением данного распоряжения оставляю за собой. 

Глава администрации 

Танзыбейского сельсовета:                                                                                                                                               О.В.Бовкун

                                                                                                                                   Приложение № 1 к

                                                                                                                                          распоряжению № 33-р

                                                                                                                                                                                от 20.12.2012 года.

РЕЖИМ

работы МБУ «Библиотека» 

администрации Танзыбейского сельсовета.

МБУ «Библиотека» 

администрации Танзыбейского сельсовета

Работает ежедневно   с 10 часов до 18 часов.

Выходной - суббота                                                                                                                                  
                                                                                                                                   Приложение № 2 к

                                                                                                                                          распоряжению № 33-р

                                                                                                                                                                               от 20.12.2012 года.

РЕЖИМ

работы филиала МБУ «Библиотека» 

администрации Танзыбейского сельсовета.

Филиал МБУ «Библиотека» 

администрации Танзыбейского сельсовета

Работает:    Понедельник – работа в поселке.

                     Вторник       -12-00 час. – 16-30 час.

                     Среда            -12-00 час. – 16-30 час.

                     Четверг        - 12-00 час. – 16-30 час.  

                     Пятница       -12-00 час. – 16-30 час.

                     Воскресенье -12-00 час. – 16-30 час. 

Выходной - Суббота

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ЕРМАКОВСКИЙ РАЙОН

ТАНЗЫБЕЙСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е

   24 декабря 2012 г.                                                                                   п.Танзыбей                                              № 48-126-р

О внесении изменений в решение 

Танзыбейского сельского Совета депутатов 

от 23.12.2011г. № 33-90р 

«Об утверждении бюджета на 2012г»

В соответствии со статьёй 24 Устава Танзыбейского сельсовета, сельский Совет депутатов 

РЕШИЛ:

1. Внести в решение Танзыбейского сельского Совета депутатов № 33-90р от 23.12.2011г. «Об утверждении бюджета на 2012г.»   от 28.06.2012 г. № 10-109 р,  следующие изменения:

1.1.  В пункте I .Основные характеристики бюджета:

              в подпункте 1.1. цифры «10 256,99»  заменить цифрами «10347,19»
              в подпункте 1.2. цифры «10 403,64»  заменить цифрами «10493,84»
1.2.  В пункте   XI I Муниципальный внутренний долг Танзыбейского сельсовета:

              в подпункте 1.3. цифры «1355,40»  заменить цифрами  «1499,09»;

1.3. внести изменения в  приложение № 1  «Источники внутреннего финансирования дефицита местного бюджета на 2012 год» к решению № 33-90р от  23.12.2011г. «Об утверждении бюджета на 2012 год», и изложить его в редакции согласно  приложению № 1 к данному решению;
1.4.  внести изменения  в приложение № 4 «Доходы бюджета на 2012 год» к решению № 33-90р от  23.12.2011г. «Об утверждении бюджета на 2012 год»,  и изложить его в редакции, согласно приложения  № 2 к данному решению;  

1.5. внести изменения в приложение № 5 «Распределение расходов бюджета по разделам и подразделам классификации расходов бюджета РФ на 2012 год» к решению № 33-90р от  23.12.2011г. «Об утверждении бюджета на 2012 год», и изложить его в редакции, согласно приложения  № 3 к данному решению; 

1.6.  внести изменения в приложение № 6  « Ведомственная структура расходов бюджета на 2012 год» к решению № 33-90р от  23.12.2011г. «Об утверждении бюджета на 2012 год», и изложить его  в редакции, согласно приложения  № 4  к данному  решению.

1.7 Дополнительный пункт VI следующим содержанием: Установить с 1 октября 2012 года предельный размер ежемесячного денежного вознаграждения главы муниципального образования, исходя из предельного размера оплаты труда главы муниципального образования, с учетом коэффициента 1,2.

         2.  Контроль за данным решением возложить на председателя бюджетно-финансовой комиссии Танзыбейского сельского Совета депутатов – Цедрик О.И.

        3. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

Глава сельсовета                                              О.В. Бовкун

КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ

 ЕРМАКОВСКИЙ  РАЙОН

ТАНЗЫБЕЙСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е

28 ноября 2012 года                                                                           п.Танзыбей                                   № 47-124-р

О передаче полномочий 

муниципальному образованию

«Ермаковский район» 

     На основании п.4 ст. 15 Федерального Закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» и в соответствии с Уставом Танзыбейского сельсовета, сельский Совет  депутатов, РЕШИЛ:
1. Передать часть полномочий Танзыбейского сельсовета в области          градостроительной деятельности, а именно, полномочия:

- по подготовке, изготовлению, согласованию и утверждению градостроительных планов земельных участков;

- по выдаче градостроительных планов заявителю;

- по принятию решения о подготовке генерального плана Поселения;

- по подготовке проекта генерального плана Поселения;

- по согласованию проекта генерального плана Поселения с органами государственной власти, органами местного самоуправления, заинтересованными физическими и юридическими лицами;

- по опубликованию проектов генерального плана Поселения в средствах массовой информации, а также сети «Интернет»;

 - по проведению публичных слушаний по проекту генерального плана Поселения;

- по рассмотрению замечаний, возражений, предложений по генеральному плану Поселений; 

- по обращению в представительный орган Поселения с предложением об утверждении генерального плана Поселения;

- по выполнению функций заказчика по выполнению работ, связанных с разработкой проекта генерального плана Поселения;

- по выступлению получателем и распорядителем денежных средств, поступаемых  из бюджета Красноярского края в форме субсидий;

-  по утверждению генеральных планов поселения;

- по созданию комиссии по подготовке проекта правил землепользование и застройки Поселения;

- по принятию решения о подготовке проекта  правил землепользования и застройки  Поселения;

- по подготовке, проверке, согласованию проекта  правил землепользования и застройки  Поселения;

- по опубликованию проекта  правил землепользования и застройки  Поселения в средствах массовой информации, а также сети «Интернет»;

 - по проведению публичных слушаний по проекту  правил землепользования и застройки  Поселения;

- по рассмотрению замечаний, возражений, предложений по проекту  правил землепользования и застройки  Поселения; 

- по выполнению функций заказчика по выполнению работ, связанных с разработкой проекта  правил землепользования и застройки  Поселения;

- по осуществлению иных полномочий, предусмотренных действующим законодательством, при реализации мероприятий по территориальному планированию Поселения; 

-  по  утверждению правил землепользования и застройки;

- по подготовке и утверждению подготовленной на основе генеральных планов  поселений документации по планировке территории;

- по выдаче разрешений на строительство;

- по выдаче разрешений на ввод объектов в эксплуатацию;

- по утверждению местных нормативов градостроительного проектирования поселений;

- по осуществлению иных полномочий, предусмотренных действующим законодательством, при реализации мероприятий по территориальному планированию п.Танзыбей.

     2.  Одобрить проект соглашения между администрацией Танзыбейского сельсовета и администрацией Ермаковского района о передаче осуществления полномочий в области градостроительной деятельности на территории Танзыбейского сельсовета.

    3.    Контроль за выполнением решения оставляю за собой.

    4.    Решение вступает в силу со дня опубликования (обнародования).

    Глава Танзыбейского сельсовета                                                                                                          О.В. Бовкун

    Председатель сельского

    Совета депутатов                                                                                                                                     О.И. Цедрик

Приложение №1 

к соглашению о передаче части полномочий

органов местного самоуправления сельсовета

органам местного самоуправления администрации

района в области градостроительной деятельности

от  28 ноября2012 г.

между администрацией Танзыбейского сельсовета

и администрации Ермаковского  района

ПОРЯДОК

определения ежегодного объема межбюджетных трансфертов, предоставляемых 

из бюджета сельсовета в бюджет администрации района на финансирование

передаваемых полномочий в области градостроительной деятельности

Расчет  объема межбюджетных трансфертов сельсовета

                                 Fот I  з  x K1 + Ммз i  х К2   

              S i j    =                                                  x   N i j
                                                              N i
S i j – объем межбюджетных трансфертов j сельсовета i администрации района на оказание услуг населению в области градостроительной деятельности в очередном финансовом году;

Fот i – фонд оплаты труда i администрации района на обеспечение выполнения полномочий в области градостроительной деятельности в текущем финансовом году;

M мз i – материально-технические затраты на обеспечение выполнения полномочий в области градостроительной деятельности в текущем финансовом году;

К1 – коэффициент-дефлятор повышения оплаты труда в очередном финансовом году по отношению к предыдущему году;

К 2 – коэффициент инфляции на очередной финансовый год;

N i - численность населения i Ермаковского района в текущем году;

N i j – численность населения j сельсовета i Ермаковского района в текущем году.

Расчет межбюджетных трансфертов на 2013 год

           Fот I   -                           499,87 тыс. руб.                                  К1 –                          1,0        

           M мз i –                  69,18 тыс. руб.                                  К 2 –                         1,0

           N i -                      20423 человек                                   N i j –                        1526 человека

                                                        499,87х1,0+69,18х1,0

                                    S i j    =                                                         х  1526    =  42,52тыс. руб.
                                             20423

	Глава администрации

Танзыбейского сельсовета

______________  О.В. Бовкун

          М.П.         
	Глава  администрации района

______________  Б. И. Ситников

          М.П.         


Приложение №2 

к соглашению о передаче части полномочий

органов местного самоуправления сельсовета

органам местного самоуправления 

района в области градостроительной деятельности

от  28 ноября 2012 г.

между администрацией Танзыбейского сельсовета

и администрацией Ермаковского района

Расчет  объема финансирования мероприятий 

КЦП «О территориальном планировании края на 2012-2015 годы»

из бюджета Танзыбейского сельсовета

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Объем финансирования из краевого бюджета
	%

софинанси-

рования
	Объем финансирования

из  бюджета

поселения

	1
	Проект генерального плана п. Танзыбей
	
	10
	


	Глава администрации

Танзыбейского сельсовета

______________ О.В. Бовкун

          М.П.         
	Глава администрации района

______________   Б. И. Ситников

          М.П.         


КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ

 ЕРМАКОВСКИЙ  РАЙОН

ТАНЗЫБЕЙСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е

  28.11.2012 г.                                                                                     п.Танзыбей                                № 47-125А-р                                    

Об отмене решения Танзыбейского 

сельского Совета депутатов

 № 31-83-р от 01.11.2011 г.

     С целью приведения в соответствие с действующим законодательством Танзыбейский сельский Совет депутатов, РЕШИЛ:

1. Отменить решение Танзыбейского сельского Совета депутатов № 31-83-р от 01.11.2011 г. «Об утверждении правил землепользования и застройки сельского населенного пункта пос.Танзыбей - части муниципального образования сельского поселения Танзыбейского сельсовета».

2. Настоящее Решение вступает в силу со дня опубликования в    информационном  бюллетене «Вести Танзыбея».

Глава сельсовета                    :                                                                                                    О.В.Бовкун

Председатель Танзыбейского 

сельского Совета депутатов  :                                                                                                 О.И.Цедрик

КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ

ЕРМАКОВСКИЙ  РАЙОН

ТАНЗЫБЕЙСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

25 декабря 2012  г.                                                                            п. Танзыбей                                                  №  49-127-р

«Об утверждении бюджета на 2013 год

и плановый период 2014-2015 года».

I. Основные характеристики бюджета

1.   Утвердить основные характеристики бюджета сельсовета на 2013год и плановый период 2014-2015года:

1.1. прогнозируемый общий объём  доходов бюджета сельсовета на 2013 год в сумме  6829,09 тыс. рублей; на 2014год в сумме 6896,30 тыс. рублей; на 2015 год в сумме 6956,95 тыс. рублей.

1.2. общий  объём расходов бюджета сельсовета на 2013 год в сумме  6829,09 тыс. рублей; на 2014 год в сумме 6896,30 тыс. рублей; на 2015 год в сумме 6956,95 тыс. рублей.

1.3. источники внутреннего финансирования дефицита местного бюджета в сумме 0  тыс. руб. согласно приложению 1 к настоящему Решению;

1.4. дефицит местного бюджета в сумме  0  тыс. руб.
II. Главные администраторы
 1.Утвердить перечень главных администраторов доходов  бюджета и закрепленные за ними доходные источники согласно приложению 2 к настоящему Решению.

2. Утвердить перечень главных администраторов источников внутреннего финансирования дефицита  бюджета и закрепленные за ними источники внутреннего финансирования дефицита  бюджета согласно приложению 3 к настоящему Решению.

III. Доходы бюджета

  1.Утвердить доходы бюджета на 2013год и плановый период 2014-2015 года согласно приложению 4 к настоящему Решению.

IV. Распределение на 2013 год и плановый период 2014-2015 года расходов бюджета по бюджетной классификации Российской Федерации

1.Утвердить в пределах общего объема расходов, установленного статьёй 1  настоящего решения, распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов Российской Федерации на 2013 год и плановый период 2014-2015 года  согласно приложению 5 к настоящему решению.

2.Утвердить ведомственную структуру расходов бюджета согласно приложению 6 к настоящему решению

V. Изменение показателей сводной бюджетной росписи  бюджета

1. Установить, что глава администрации   Танзыбейского сельсовета  вправе в ходе исполнения настоящего решения вносить изменения в сводную бюджетную роспись  бюджета 2013 года и плановый период 2014-2015 года:

1) без внесения изменений в настоящее решение:

          а) на сумму доходов, дополнительно полученных в четвертом квартале 2013-2015 годов от платных услуг, оказываемых казенными учреждениями, безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, международных организаций и правительств иностранных государств, в том числе добровольных пожертвований, и от иной приносящей доход деятельности, осуществляемой казенными учреждениями, сверх утвержденных настоящим решением и (или) бюджетной сметой бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности казенных учреждений и направленных на финансирование расходов данных учреждений в соответствии с бюджетной сметой;

б) в случаях переименования, реорганизации, ликвидации органов муниципальной власти и иных муниципальных органов Танзыбейского сельсовета, перераспределения их полномочий и численности в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим решением на обеспечение их деятельности, в четвертом квартале 2013-2015 годов;

           в) в случаях переименования, реорганизации, ликвидации, создания муниципальных учреждений , в том числе путем изменения типа существующих муниципальных учреждений администрации Танзыбейского сельсовета, перераспределения объема оказываемых муниципальных услуг, выполняемых работ и (или) исполняемых муниципальных функций и численности в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим решением на обеспечение их деятельности, в четвертом квартале 2013-2015 годов

         г) в случае перераспределения бюджетных ассигнований в пределах общего объема расходов, предусмотренных бюджетному учреждению в виде субсидий, включая субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с государственным заданием государственных услуг (выполнением работ), бюджетных инвестиций, в четвертом квартале 2013-2015 годов;

         д) в случаях изменения в четвертом квартале 2013-2015 годов размеров субсидий, предусмотренных бюджетным учреждениям на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с государственным заданием государственных услуг (выполнением работ);

         е) на сумму средств межбюджетных трансфертов, передаваемых 
в четвертом квартале 2013-2015 годов из бюджетов государственных внебюджетных фондов на осуществление отдельных целевых расходов на основании федеральных законов и (или) нормативных правовых актов Президента Российской Федерации 
и Правительства Российской Федерации, а также соглашений, заключенных с главными распорядителями средств бюджетов государственных внебюджетных фондов, и уведомлений бюджетов государственных внебюджетных фондов;

ж) в случае уменьшения суммы средств межбюджетных трансфертов из федерального  и краевого, районного бюджета в четвертом квартале 2013-2015 годов;

 з) в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим решением для финансирования долгосрочных целевых программ, после внесения изменений в долгосрочные целевые программы в установленном порядке в четвертом квартале 2013-2015 годов

2) с последующим внесением изменений в настоящее решение: 

а) на сумму доходов, дополнительно полученных от платных услуг, оказываемых казенными учреждениями, безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, международных организаций и правительств иностранных государств, в том числе добровольных пожертвований, и от иной приносящей доход деятельности, осуществляемой казенными учреждениями, сверх утвержденных настоящим Законом и (или) бюджетной сметой бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности казенных учреждений и направленных на финансирование расходов данных учреждений в соответствии с бюджетной сметой, за исключением случаев, установленных подпунктом «а» пункта 1 настоящей статьи;

б) в случаях образования, переименования, реорганизации, ликвидации органов муниципальной власти и иных муниципальных органов, перераспределения их полномочий 
и численности в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим решением на обеспечение их деятельности, за исключением случаев, установленного подпунктом «б»  пункта 1 настоящей статьи;

в) в случаях переименования, реорганизации, ликвидации, создания муниципальных учреждений, в том числе путем изменения типа существующих муниципальных учреждений, перераспределения объема оказываемых муниципальных услуг, выполняемых работ и (или) исполняемых муниципальных функций и численности в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим решением на обеспечение 
их деятельности, за исключением случаев, установленных подпунктом «в» пункта 1 настоящей статьи;

г) в случае перераспределения бюджетных ассигнований в пределах общего объема расходов, предусмотренных бюджетному учреждению в виде субсидий, включая субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с государственным заданием государственных услуг (выполнением работ), бюджетных инвестиций, за исключением случая, установленного подпунктом «г» пункта 1 настоящей статьи;

д) в случаях изменения размеров субсидий, предусмотренных бюджетным  учреждениям на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с государственным заданием государственных услуг (выполнением работ), за исключением случаев, установленных подпунктом «д» пункта 1 настоящей статьи;

е) на сумму средств межбюджетных трансфертов, передаваемых 
из бюджетов государственных внебюджетных фондов на осуществление отдельных целевых расходов на основании соглашений, заключенных с государственными внебюджетными фондами, и уведомлений  государственных внебюджетных фондов, 
за исключением случаев, установленных подпунктом «е» пункта 1 настоящей статьи;

ж) в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим решением для финансирования долгосрочных целевых программ, после внесения изменений в долгосрочные целевые программы или утверждения их в установленном порядке, за исключением случая, установленного подпунктом «1з» настоящего пункта;

VI. Индексация размеров денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные  должности, и должностных окладов муниципальных служащих

Размеры денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные  должности, размеры должностных окладов по должностям муниципальной службы, проиндексированные в 2009, 2011,2012 годах, увеличиваются (индексируются) на 5,5 процентов с 1 октября 2013 года.

VII. Общая предельная штатная численность муниципальных служащих поселения.

        Общая предельная штатная численность муниципальных служащих, принятая к финансовому обеспечению в 2013 году и плановый период 2014-2015 годах составляет 6 штатных единиц. 
       Органы местного самоуправления муниципального образования не вправе принимать в 2013-2015 годах решения по увеличению численности муниципальных служащих и работников учреждений и организаций бюджетной сферы, находящихся в ведении органов местного самоуправления муниципального образования.     

VIII. Индексация заработной платы работников муниципальных учреждений
Заработная плата работников краевых государственных учреждений в 2013 - 2015 годах увеличивается (индексируется) на 5,5 процентов с 1 октября 2013 года.

IX. Особенности использования средств, получаемых казенными учреждениями в 2013 году и плановый период 2014-2015 годах.

1. Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности и переданного в оперативное управление казенным учреждениям, от платных услуг, оказываемых казенными учреждениями, безвозмездные поступления от физических и юридических лиц, в том числе добровольные пожертвования, 
и от иной приносящей доход деятельности, осуществляемой казенными учреждениями, (далее по тексту статьи - доходы от сдачи в аренду имущества и от приносящей доход деятельности) направляются в пределах сумм, фактически поступивших в доход бюджета 
и отраженных на лицевых счетах казенных учреждений, на обеспечение их деятельности в соответствии с бюджетной сметой.

2. Доходы от сдачи в аренду имущества используются на оплату услуг связи, транспортных и коммунальных услуг, арендной платы 
за пользование имуществом, работ, услуг по содержанию имущества, прочих работ и услуг, прочих расходов, увеличения стоимости основных средств и увеличения стоимости материальных запасов.

3. В целях использования доходов от сдачи в аренду имущества 
и от приносящей доход деятельности казенные учреждения ежемесячно до 22-го числа месяца, предшествующего планируемому, направляют информацию главным распорядителям средств бюджета о фактическом их поступлении. Информация представляется нарастающим итогом с начала текущего финансового года с указанием поступлений в текущем месяце.

Главные распорядители средств бюджета на основании информации о фактическом поступлении доходов от сдачи в аренду имущества и от приносящей доход деятельности ежемесячно до 28-го числа месяца, предшествующего планируемому, формируют заявки 
на финансирование на очередной месяц с указанием даты предполагаемого финансирования.

Финансовое управление администрации Ермаковского района  осуществляет зачисление денежных средств на лицевые счета соответствующих казенных учреждений, открытые в территориальном отделе  казначейства Красноярского края, 
в соответствии с заявками на финансирование по датам предполагаемого финансирования.

X.   Особенности исполнения бюджета  Танзыбейского сельсовета в 2013-2015 годах.

       1. Установить, что не использованные по состоянию на 1 января 2013-2015 годов остатки межбюджетных трансфертов, предоставленных бюджетам муниципальных образований за счет средств федерального бюджета в форме субвенций (за исключением субвенций на реализацию передаваемых полномочий Российской Федерации по обеспечению жильем ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов; граждан, уволенных с военной службы, и приравненных к ним лиц, вставших на учет до 1 января 2005 года в муниципальном образовании), субсидий (за исключением субсидий на софинансирование объектов капитального строительства муниципальной собственности), иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, подлежат возврату в краевой бюджет в течение первых 10 рабочих дней 2013-2015 годов.

XI.  Резервный фонд администрации сельсовета.

1. Установить, что в расходной части бюджета предусматривается резервный фонд  администрации сельсовета (далее по тексту статьи — резервный фонд) в размере 5 тыс. рублей.

2. Администрация сельсовета ежеквартально информирует Совет депутатов о расходовании средств резервного фонда.

3. Расходование средств резервного фонда осуществляется в порядке, установленном  администрацией сельсовета. 

XII. Муниципальный внутренний долг Танзыбейского сельсовета.
1. Установить верхний предел муниципального долга Танзыбейского сельсовета  по долговым обязательствам Танзыбейского сельсовета на 31 декабря 2013-2015 годов  в сумме 0 тыс. рублей, в том числе по муниципальным гарантиям в сумме  0 тыс. рублей. 

2. Установить предельный объем муниципального долга Танзыбейского сельсовета   по долговым обязательствам Танзыбейского сельсовета на 31 декабря 2013-2015 годов  в сумме 0 тыс. рублей

XIII. Право требования возврата денежных средств.

1. Установить, что заключение и оплата казённым учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, производятся в пределах доведенных ему по кодам классификации расходов соответствующего бюджета лимитов бюджетных обязательств и с учетом принятых и неисполненных обязательств.

    Обязательства, вытекающие из договоров, исполнение которых осуществляется за счет средств  бюджета, принятые казёнными учреждениями и органами местного самоуправления муниципального образования сверх утвержденных им лимитов бюджетных обязательств,  не подлежат оплате за счет средств  бюджета.

        Учет обязательств, подлежащих исполнению за счет средств  бюджета местными учреждениями и органами местного самоуправления муниципального образования, финансируемыми из  бюджета на основе смет доходов и расходов, обеспечивается через орган, осуществляющий кассовое обслуживание исполнения  бюджета.

        Орган, осуществляющий кассовое обслуживание исполнения  бюджета, имеет право приостанавливать оплату расходов бюджетных учреждений и органов местного самоуправления муниципального образования, нарушающих установленный Администрацией муниципального образования порядок учета обязательств, подлежащих исполнению за счет средств  бюджета.

Договор, заключенный казённым учреждением или органом местного самоуправления муниципального образования с нарушением требований настоящей статьи, либо его часть, устанавливающая повышенные обязательства  бюджета, подлежат признанию не действительным по иску вышестоящей организации или финансового управления администрации  Ермаковского района. 

2. Установить, что заключение и оплата бюджетным учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, производятся в пределах объема субсидий на выполнение государственного (муниципального) задания бюджетными учреждениями. 

XIII. Обслуживание счета бюджета.
1. Кассовое обслуживание исполнения  бюджета в части проведения и учета операций по кассовым поступлениям в бюджет и кассовым выплатам из  бюджета осуществляется Управлением Федерального казначейства по Красноярскому краю через открытие и ведение лицевого счета  бюджета администрации Танзыбейского сельсовета.

2. Исполнение  бюджетов поселений в части санкционирования оплаты денежных обязательств, открытия и ведения лицевых счетов осуществляется территориальным отделом казначейства администрации Красноярского края по Ермаковскому району на основании соглашения, заключённого между администрацией Танзыбейского сельсовета и казначейством администрации Красноярского края.
3. Остатки средств  бюджета на 1 января 2013-2015 годов в полном объеме направляются на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих в ходе исполнения бюджета в 2013-2015 годах, за исключением неиспользованных остатков межбюджетных трансфертов, полученных из федерального бюджета в форме субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение.

XIV.  Вступление в силу настоящего Решения

1.  Настоящее Решение вступает в силу с 1 января 2013 года, но не ранее дня, следующего за днем его официального опубликования (обнародования).


 Глава  сельсовета                                                                                                                         О.В. Бовкун

Красноярский край

Ермаковский район

Танзыбейский сельский Совет депутатов

Р Е Ш Е Н И Е

25 декабря 2012 года                                                                                      п. Танзыбей                                         № 49-128-р

«О внесении изменений в решение № 12-29-р

от 18 октября 2010 года «О земельном налоге».

       На основании п.2 ст.387 Налогового кодекса Российской Федерации,  в соответствии с Федеральным законом от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ, в связи с совершением правового положения государственных (муниципальных) учреждений с учетом изменений типов учреждений»,  руководствуясь  ст.ст.7, 20 Устава Танзыбейского сельсовета, Совет депутатов 

РЕШИЛ:

     1.Внести в решение № 12-29-р «О земельном налоге», принятое Танзыбейским сельским Советом депутатов 18 октября 2010 года следующие изменения: 

Подпункт 4 пункта 4 решения читать  в следующей редакции:  

4.4. Освободить от уплаты земельного налога следующие категории налогоплательщиков:

- ветеранов и участников Великой отечественной войны 1941-1945 гг., 

- вдов участников Великой отечественной войны 1941-1945 гг.;

- инвалидов 1 и 2 группы;

-краевые и муниципальные учреждения, финансируемые за счет  средств  краевого и (или) местного бюджета, в том числе с учетом изменений типа учреждений с 1 января 2012 года.

       2.Контроль за выполнением настоящего решения возложить на заместителя  председателя сельского Совета депутатов Волкова В.Ф.

       3.Настоящее решение распространяется на правоотношения возникшие с  1 января 2012 года, но не ранее дня его опубликования в информационном бюллетене «Вести Танзыбея». 

Глава сельсовета:                                                                                                                                О.В. Бовкун

Председатель сельского

Совета депутатов          :                                                                                                                    О.И. Цедрик

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ЕРМАКОВСКИЙ РАЙОН

ТАНЗЫБЕЙСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е

  25   декабря 2012 года                                                                                                                                              № 49-129-р

О согласовании принятия части полномочий

по организации утилизации и переработке ТБО.

         На основании ст. 15 п. 4 Федерального Закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», исходя из необходимости эффективного использования финансовых средств, руководствуясь  Уставом Танзыбейского сельсовета, Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Принять  часть полномочий администрации муниципального образования «Ермаковский район» по организации утилизации и переработке твердых бытовых отходов, в части складирования и уплотнения на временных площадках по поселениям района,  с распределением межбюджетных трансфертов, направляемых бюджетам сельских советов.  Приложение № 2. 

2. Одобрить проект соглашения между администрацией Ермаковского района и администрацией Танзыбейского сельсовета о приеме части полномочий по организации утилизации и переработке бытовых и промышленных отходов (приложение  1).

3. Контроль за выполнением решения возложить на заместителя председателя совета депутатов Волкова В.Ф.
4. Решение вступает в силу с момента опубликования (обнародования).

Глава  администрации                                                                                                                                    О.В.Бовкун

Председатель  Совета депутатов                                                                                                                  О.И.Цедрик

КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ

 ЕРМАКОВСКИЙ  РАЙОН

ТАНЗЫБЕЙСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е

  25.12.2012                                                                                     п.Танзыбей                               № 49-130-р                                  

 « Об утверждении Правил землепользования

 и застройки территории 

Танзыбейского сельсовета»

В соответствии со статьёй 7, пунктом 19, Устава Танзыбейского сельсовета, сельский Совет депутатов 

РЕШИЛ:
1. Утвердить Правила землепользования и застройки территории Танзыбейского сельсовета.

2.Контроль за выполнением настоящего решения оставляю за собой.

3.Настоящее Решение вступает в силу со дня опубликования в    

   информационном  бюллетене «Вести Танзыбея».
Глава сельсовета                                                                                                                          О.В.Бовкун

Председатель Танзыбейского 

сельского Совета депутатов                                                                                                       О.И.Цедрик
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ТАНЗЫБЕЙСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е

 25 декабря 2012 г.                                                                                   п.Танзыбей                                                     № 49-132-р

Об утверждении Положения 

о поощрении муниципальных

служащих администрации

Танзыбейского сельсовета. 

     На основании статье 26 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указа Президента РФ от 02.03.1994 № 442 «О государственных наградах Российской Федерации», статьи 43 Устава Танзыбейского сельсовета, Танзыбейский сельский Совет депутатов, РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о поощрении муниципальных служащих  администрации Танзыбейского сельсовета (Приложение 1).

2. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Вести Танзыбея».

3. Расходы, связанные с применением мер поощрения, финансируются за счет средств местного бюджета.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возлагается на заместителя главы администрации Д.И.Наумочкина.
Глава сельсовета                   :                                                                                                           О.В.Бовкун

Председатель Танзыбейского 

сельского Совета депутатов  :                                                                                                         О.И.Цедрик
Приложение 1

к решению Танзыбейского сельского Совета депутатов 

 № 49-132-р от 25.12.2012.

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПООЩРЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ АДМИНИСТРАЦИИ ТАНЗЫБЕЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА.
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о поощрении муниципального служащего администрации Танзыбейского сельсовета (далее - Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «Об основах муниципальной службы в Российской Федерации», Законом Красноярского края  от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», Уставом Танзыбейского сельсовета. 

1.2. Положение определяет виды поощрения за: 

-  продолжительную и безупречную службу, 

-  успешное  и добросовестное исполнение должностных обязанностей, 

- выполнение заданий особой важности и сложности (организация и проведение на высоком уровне мероприятий) и регламентирует порядок их применения.

При этом продолжительной считается служба свыше 10 лет.

Безупречность службы определяется отсутствием дисциплинарных взысканий на дату оформления поощрения. 

Успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей  означает качественное и своевременное их исполнение, творческий подход, новаторство и проявление инициативы, обеспечивающие эффективность работы органа местного самоуправления.

Важность и сложность задания в каждом конкретном случае определяется руководителем органа, в компетенцию которого входит решение данного вопроса.

1.3. Выплата денежной премии осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда на текущий финансовый год и максимальными размерами не ограничивается.

1.4. Сведения о поощрении вносятся в личное дело и трудовую книжку муниципального служащего.

1.5. Оформление документов о поощрении муниципальных служащих                    (внесение ходатайства о поощрении муниципального служащего, подготовка проекта правового акта и учёт поощрений осуществляется  руководителем.

1.6. Правовой акт представителя нанимателя (работодателя) должен содержать сведения об основании поощрения и виде поощрения.

1.7. Допускается одновременное применение нескольких видов поощрения.

1.8. Объявление благодарности или награждение муниципального служащего благодарственным письмом, Почётной грамотой за продолжительную и безупречную службу (в связи с юбилейными датами), как правило, проводится одновременно с выплатой денежной премии или награждением ценным подарком.

1.9. Муниципальные служащие, имеющие неснятое дисциплинарное взыскание, не могут быть поощрены.

1.10. Поощрение объявляется (вручается) представителем нанимателя (работодателем) либо по его поручению другим должностным лицом в торжественной обстановке в присутствии трудового коллектива, общественности.

1.11. Поощрения муниципальным служащим объявляются (вручаются) не позднее 20 дней со дня принятия решения о поощрении.

1.12. Размер материального поощрения (денежной премии, ценного подарка)  измеряется в твердой денежной сумме. 

1.13. Ходатайство о поощрении муниципального служащего представляются  за месяц до наступления соответствующего события, в течение 1 месяца после дня проведения аттестации, но не позднее, чем за 2 недели до окончания текущего квартала.

2. Виды поощрения

2.1. По основаниям, перечисленным в пункте 1.2. настоящего Положения, к муниципальному служащему применяются:

1) награждение благодарственным письмом;

2) объявление благодарности;

3) награждение Почётной грамотой;

4) выплата денежной премии;

5) награждение ценным подарком.

2.2. Благодарственное письмо оформляется в виде отдельного документа формата А4 в рамке, изготовленного на специальном бланке, в котором должны содержаться следующие реквизиты:

- наименование муниципального образования,

- наименование документа – Благодарственное письмо;

- основание поощрения согласно пункту 1.2. настоящего Положения;

- лицо, которое   н а г р а ж д а е т с я:   фамилия, имя, отчество муниципального  служащего,   наименование   должности   и  органа,   в   котором 
служащий проходит муниципальную службу;

- подпись представителя нанимателя (работодателя), дата и номер муниципального правового акта о поощрении, печать органа местного самоуправления.

2.3. Благодарность объявляется в устной форме.

2.3.1. Благодарность объявляется работникам, имеющим стаж муниципальной службы  не менее 3 лет.

2.3.2. Объявление благодарности может производиться одновременно с выплатой денежной премии или награждением ценным подарком.

2.4. Почётная грамота представляет собой лист плотной бумаги форматом 420 х 295 мм, сложенный вдвое.

Почётная грамота содержит следующие реквизиты:

- наименование муниципального образования,

- официальные символы муниципального образования, 
- наименование вида поощрения – Почётная грамота,

- лицо, которое н а г р а ж д а е т с я: фамилия, имя, отчество муниципального служащего, наименование должности и органа, в котором муниципальный служащий проходит муниципальную службу;

-  основание поощрения согласно пункту 1.2. настоящего Положения;

- подпись представителя нанимателя (работодателя), дата и номер правового акта о поощрении, печать органа местного самоуправления.

Почётная грамота помещена в папку и крепится в папке при помощи тесьмы, проходящей по сгибу папки.

2.4.1. Почётной грамотой награждаются муниципальные служащие, ранее отмеченные благодарностью.

2.4.2. Награждение Почётной грамотой может осуществляться не чаще одного раза в год.

2.4.3. Одновременно с награждением Почётной грамотой могут вручаться денежная премия  или ценный подарок.

2.5. Выплата денежной премии за продолжительную и безупречную службу составляет:

- от 15 до 20 лет муниципальной службы - 5000  рублей;

- от 20 до 25 лет муниципальной службы - 10000 рублей;

- свыше 25 лет муниципальной службы - 15000 рублей.

2.5.1. Размер денежной премии за успешное  и добросовестное исполнение должностных обязанностей и выполнение заданий особой важности и сложности устанавливается в соответствии с фондом оплаты труда и учитывается при исчислении среднего заработка.

2.5.2. По решению руководителя денежная премия может быть заменена ценным подарком на сумму, не превышающую установленной пунктом 2.5.1. настоящего Положения.

2.6. Под ценным подарком понимается предмет, имеющий художественную и материальную ценность, передаваемый в собственность муниципального служащего в качестве памятного дара. 

2.6.1. В качестве ценного подарка муниципальному служащему могут быть вручены картина, книга, предметы бытовой техники и бытового обихода. 

Стоимость ценного подарка не должна превышать 1000 рублей.
2.7. За особые заслуги при исполнении муниципальным служащим своих обязанностей он может быть представлен к награждению государственными наградами Российской Федерации и Красноярского края, наградами муниципального образования в порядке, установленном действующим законодательством, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования.

Для поощрения муниципального служащего за особые заслуги органы местного самоуправления обращаются с ходатайством о поощрении в соответствующий орган государственной власти в соответствии с федеральным и краевым законодательством.

Ходатайство должно быть мотивированным.

2.7.1. При награждении государственными наградами Российской Федерации и Красноярского края, наградами муниципального образования муниципальным служащим выплачивается денежная премия в размере 5000 рублей.

3. Порядок применения поощрений

3.1. Вопрос о применении поощрения муниципального служащего решается работодателем по ходатайству непосредственного руководителя муниципального служащего,  составленному по форме, определенной Приложением 1 к настоящему Положению.

Ходатайство о применении поощрения должно быть мотивированным, отражать степень участия муниципального служащего в решении конкретной задачи, стоящей перед органами местного самоуправления, проявление муниципальным служащим инициативы, уровень профессиональных навыков и способностей.

3.2. Решение о применении поощрения муниципального служащего может приниматься представителем нанимателя (работодателем) самостоятельно по рекомендации аттестационной комиссии.

3.3. Вопрос о поощрении муниципальных служащих, являющихся руководителями органов местного самоуправления (Глава администрации, руководитель контрольного органа), решается представителем нанимателя (работодателем) по ходатайству трудового коллектива, некоммерческих общественных организаций, физических и юридических лиц.

____________________________________________________________________________________________________________
По вопросам редакции  обращаться в администрацию Танзыбейского сельсовета к     
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