РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ

ЕРМАКОВСКИЙ   РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ   ТАНЗЫБЕЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

« 12» декабря  2012 г.            п. Танзыбей                            № 93-П
Об утверждении Положения

о материальной помощи муниципальным служащим
администрации Танзыбейского сельсовета
         В соответствии со статьей 22 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьями 13,17 Закона Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4356 «О предельных нормативах оплаты труда муниципальных служащих», ст.ст.43-44 Устава Танзыбейского сельсовета  
ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Утвердить Положение о материальной помощи муниципальным служащим Танзыбейского сельсовета согласно приложению 1.
2. Решение вступает в силу с момента подписания.
Глава администрации
Танзыбейского сельсовета                                              О.В.Бовкун
Приложение №1 
к постановлению № 93-П

от 12.12.2012г.
ПОЛОЖЕНИЕ

о материальной помощи  муниципальным служащим 

администрации Танзыбейского сельсовета
1. Основанием для выплаты единовременной материальной помощи являются:

смерть близких родственников (родителей, детей, супругов);

бракосочетание;

2. рождение ребенка.

3. Размер материальной помощи (с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных местностях края с особыми климатическими условиями), оказываемой муниципальному служащему в течение календарного года, устанавливается в размере 3000 (три тысячи) рублей по каждому основанию.

4. Выплата материальной помощи производится с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных местностях края с особыми климатическими условиями, в пределах средств, предусмотренных на указанные цели при формировании фонда оплаты труда.

5. Выплата материальной помощи производится на основании распоряжения Главы администрации по письменному заявлению муниципального служащего. В заявлении указывается основание для выплаты материальной помощи, к заявлению прилагаются документы, удостоверяющие фактические основания для предоставления материальной помощи.

